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O Processo de Estatizacao das Coletivizacdes Catal@s Durante a Revolucao
Espanhola (1936-1939)

Autor: IGOR PASQUINI POMINI*

Em 19 de julho de 1936 eclodiu na Espanha uma Revolugdo Social de grande
envergadura, apds uma tentativa frustrada de tomada do poder por militares insurretos. Tal
tentativa de golpe fracassou gracas a resisténcia popular, que conseguiu bater os revoltosos em
varias partes da Espanha. Mas nem todo o pais foi recuperado, de modo que ele ficou dividido
em dois campos: uma parte ficou nas mdos dos militares revoltosos, e a outra nas maos dos
“republicanos” — um campo muito heterogéneo composto por anarquistas, comunistas
stalinistas, comunistas heterodoxos, e republicanos —, e ambos iniciaram uma tentativa de
conquistar a parte que ficou em poder do adversario, dando inicio a Guerra Civil Espanhola,
um dos conflitos mais importantes do século XX e que durou até 1939. Tal conflito atraiu a
atencdo internacional tanto por parte da direita quanto por parte da esquerda do espectro
politico, pois a Espanha simbolizava todos os problemas da década de 1930, como salientou
Hobsbawn.

[...] ndo foi por acaso que a politica interna desse pais notoriamente anémalo
e auto-suficiente se tornou o simbolo de uma luta global na década de 30. Suscitou os
principais problemas politicos da época: de um lado, democracia e revolugdo social,
[...] do outro, um campo singularmente rigido de contra-revolugdo ou reacéo,
inspirado por uma Igreja Catdlica que rejeitava tudo o que acontecera no mundo desde
Martinho Lutero. (HOBSBAWN, 2000, p.158)

Paralelamente ao conflito armado iniciou-se um processo de Revolugdo Social, que se
espalhou por toda a Espanha néo controlada pelos militares, mas cujo epicentro foi a regido da
Catalunha. Nesta regido, onde o anarquismo praticamente monopolizava 0 movimento operario,
agrupado na CNT? e na FAI?, e que era a regido mais industrializada da Espanha, os insurretos
sofreram uma pesada derrota. Apés o fim dos combates — que durou alguns dias — e da greve
geral que fora deflagrada, os trabalhadores voltaram para seus locais de trabalho e constataram

que muitos patrdes e seus comparsas haviam desaparecido, fugindo por estarem envolvidos na

* Doutorando em Histéria Econdmica pela FFLCH-USP.

! Confederagio Nacional do Trabalho. E uma central sindical inspirada no sindicalismo revolucionario e no
anarquismo, sendo uma das organizagdes mais importantes no periodo da Guerra Civil Espanhola.

2 Federagdo Anarquista Ibérica. Organizacdo especifica anarquista. Durante a Guerra Civil também era uma
organizacdo muito importante.
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tentativa de golpe militar ou por medo da reacdo dos trabalhadores. O poder de Estado estava
em frangalhos na Catalunha, e os verdadeiros donos das ruas eram as organizacdes operarias.
Para os trabalhadores haviam duas opgdes: voltar para a casa sem emprego e sem garantia de
vida ou assumir o controle das empresas eles mesmos, dando inicio a coletivizagdo®. Assim,
eles se apossaram diretamente dos meios de producdo, e passaram a geri-los através de um
comité de empresa, dando inicio a autogestdo. Tal comité de empresa era eleito em uma
assembleia de todos os trabalhadores, e a ela estava submetido, podendo ser destituido a

qualquer momento.

Mas a autogestdo também podia se formar sem a fuga do patréo, e isso poderia ocorrer
de forma pacifica ou ndo. Em algumas empresas o patrdo era admitido como qualquer outro
trabalhador, sem nenhuma restricdo. Em outras empresas ele era aceito, mas havia restri¢cfes a
sua participacdo, como ndo poder ascender aos cargos de gestdo. Em outras ainda, a
coletivizacdo se formava de forma violenta, com a expulsdo do antigo patrdo, as vezes
envolvendo até agressdes ou mesmo a morte. A sorte dele provavelmente dependia de suas
antigas relagdes com os trabalhadores, tendo um destino mais cruel os patrdes mais truculentos.
Frank Mintz (1977) enfatizou um caso diferente e curioso: o da Federacdo de Patrbes de
Perucarias e Barbeiros de Barcelona e Povos Limitrofes, em que a iniciativa da coletivizacdo
partiu da patronal. Em 9 de agosto de 1936 seu sindicato contatou o sindicato da CNT da
categoria para propor a coletivizagdo. Dia 11 houve uma assembleia geral da patronal, que
decidiu que, ao se efetivar a coletivizacdo, a associacdo patronal passaria a fazer parte do

Sindicato Unico de Barbeiros e seus Contornos, com os mesmos direitos dos demais.

Mas existiam também empresas em que os patrdes ndo fugiram e ndo se podia ou ndo
se queria coletivizar — como por exemplo algumas empresas de capital estrangeiro —, se
instalando entdo um comité de controle. Este ndo se apossava da empresa, mas colocava limites
ao poder do patréo, supervisionando-o e impondo-lhe certas regras de funcionamento. Tais
comités tinham uma funcéo variada, indo desde a simples supervisao até o controle quase total
da empresa. Em varios casos, a implantacdo do comité de controle era uma prévia para a

coletivizacdo. Tais comités iam assumindo cada vez mais poderes dentro da empresa até se

3 Na época o termo utilizado, quando uma empresa passava diretamente para o controle dos trabalhadores, era
coletivizagdo. Mas, posteriormente, o termo mais difundido para designar tal conceito foi “autogestio”, sendo esta
palavra muito mais difundida internacionalmente do que a primeira.
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tornar um comité de administracdo, transformando o comité de controle em comité de gestéo.
Em muitos estabelecimentos ja existia, antes da Revolucdo, um comité sindical eleito para
estudar a gestdo na empresa, visando exatamente sua coletivizacdo. Nesses estabelecimentos, a
coletivizacdo se resumiu a tomada de posse da empresa por estes comités. No entanto, quando
se fala dos comités de gestdo ou de controle, ndo se pode falar em um modelo valido para todas
as empresas, ja que a forma destes comités e 0 modo de proceder mudava muito de empresa

para empresa, de ramo para ramo, de localidade para localidade, etc.

Iniciada a autogestdo dentro das empresas, fora delas apareceram os comités de bairro,
que substituiram os poderes republicanos que entraram em colapso. Tais comités assumiram a
administragdo dos bairros nas grandes cidades, como em Barcelona, e se iniciou um principio
de federalizacéo entre estes comités. Nas cidades menores e nos povoados havia um comité que

abarcava todo o perimetro da cidade ou do povoado.

Logo apds o fim dos combates, os lideres das organiza¢Ges operarias iniciaram as
negociacdes para retomar a vida normal na Catalunha, combater os militares revoltosos e
conseguir a vitdria militar o mais rapido possivel. Representantes da CNT foram recebidos no
Palacio da Generalidad* por Companys®, que os reconheceu como senhores da Catalunha e Ihes
ofereceu o poder, o que foi recusado, sob a alegacao de que isso equivaleria a instalacdo de uma
“ditadura anarquista”. Para os lideres anarquistas havia apenas duas opg¢des: implantar uma
“ditadura anarquista” ou partir para a colaboragdo com as outras forgas politicas. Esta ultima
opcao foi a escolhida pelos dirigentes anarquistas. Poucos dias depois, em 21 de julho de 1936,
como primeiro produto dessa politica de colaborag&o, foi criado o Comité Central de Milicias
Antifascistas da Catalunha, via decreto da Generalidad, com representantes de todas as
organizacOes operérias e partidarias que ainda existiam na Catalunha, e cuja funcdo era

coordenar as diversas milicias® que combatiam nas frentes de batalha.

4 E como é chamado o governo regional da Catalunha.

S Llufs Companys, lider da Esquera, um partido cataldo, e Presidente da Generalidad durante a Guerra Civil
Espanhola.

® As forgas armadas espanholas se levantaram contra a RepUblica, com alguma excecéo, e entdo quem os enfrentou
nos combates de rua foram milicias armadas formadas pelas organizaces operéarias e pelos partidos politicos
operarios e republicanos, de modo que, no inicio do conflito, cada organizacdo formava suas proprias milicias,
armava-as e mantinha-as.



>< HISTORIA
;'W e RALIONAL HISTORIAE DEMOGRACIA
Al )

4

Apesar de ter sofrido um duro golpe, o Estado republicano ndo havia desaparecido. Na
Catalunha, a Generalidad ndo tinha forca suficiente para fazer cumprir suas decisdes, de modo
que ela teve de se contentar inicialmente com um papel secundério. Assim, o Comité de Milicias
era senhor da Catalunha, e se apoiava nos comités politicos e de empresa, mas convivia com a
Generalidad, em uma situacdo que Guillamon (2011) qualificou de duplicidade de poderes.
Segundo o autor, ndo havia uma luta entre os dois poderes, e sim um complemento entre eles.
Apesar disso, a Generalidad buscou desde o inicio recompor sua autoridade, como ficou claro
ja no dia 6 de agosto, quando ela promulgou um decreto introduzindo um representante seu
dentro das empresas, mas o decreto foi tdo improvisado que estes representantes ndo tinham
nenhuma atribuicdo até dia 24, sendo uma tentativa infrutifera de controlar os comités de

empresa.

No dia 11 de agosto a Generalidad criou o Conselho de Economia da Catalunha, que
tinha a funcdo de resolver os problemas econémicos da regido. Tal Conselho tinha como
presidente o Conselheiro de Economia da Generalidad, além de 15 membros de partidos e
sindicatos, todos nomeados pela Generalidad, e era um primeiro passo importante para o
controle estatal das empresas e para a recomposi¢cdo do poder de Estado na Catalunha. Os
anarquistas entraram neste Conselho para tentar consolidar as conquistas revolucionarias,
dentro de sua politica de colabora¢do, mas isso significava também que eles estavam
abandonando a meta de coletivizar toda a economia, ou seja, de se alcangar a socializacdo
global, pois isso impedia que os comités de empresa se federassem. Mas, neste momento, a
liberdade que se dava as empresas era ainda muito grande, e a atuacdo do Conselho de

Economia era no sentido de impulsionar as coletivizagoes.

Em 27 de setembro os anarquistas anunciaram sua inclusdo no governo da Generalidad,
com a exigéncia de que este fosse chamado de Conselho da Generalidad. Pela primeira vez na
historia se criou um governo com participacdo de ministros anarquistas. 1sso ocorreu devido as
pressdes do Governo Central de Madri para que se acabasse com a existéncia de dois poderes
na Catalunha, sob pena de ndo receber ajuda financeira e armas. Por outro lado, os anarquistas,
estando representados na Generalidad, achavam que poderiam usar 0s recursos do governo
cataldo e os que viessem de Madri para atingir seus fins, além de utilizar o poder de Estado para
proteger as coletivizacOes dos ataques de seus adversarios. Eles justificaram sua intervencédo na

Generalidad dizendo que a esta caberia apenas a diregdo da guerra, ficando os assuntos
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econdmicos e sociais a cargo das organizacdes proletarias. No fundo, os dirigentes anarquistas
desejavam que a situacdo se “congelasse”, esperando a Vvitoria no campo de batalha para entédo

prosseguir com o processo revolucionério.

No dia 9 de outubro os comités politicos — comités de bairro ou de cidade/povoado —
foram dissolvidos, e a resisténcia a este decreto seria considerado um crime gravissimo. Os
antigos poderes municipais seriam restaurados, mas com novas composi¢cdes. Como néo
haveria tempo para se proceder a uma elei¢do, sua composicéo seria decidida por um decreto

da Generalidad, o que significava que viria de um acordo de cupula.

Com os anarquistas tomando parte no governo, se iniciou uma fase de legalizacdo da
Revolucdo. A primeira grande consequéncia econdmica desta participacdo anarquista foi o
chamado Decreto de Coletivizacdo, promulgado em 24 de outubro de 1936, e que legalizava as
coletivizagOes criadas durante o periodo revolucionario. Segundo Bernecker (1982), o PSUC’
e a UGT® queriam coletivizar apenas as grandes empresas, com mais de 250 trabalhadores,
enquanto 0 POUM® e os anarquistas queriam coletivizar as empresas com mais de 50
trabalhadores. O Decreto estabeleceu este nimero em 100. Estipulou também que poderiam ser
coletivizadas empresas em que houvesse um acordo entre patrdes e empregados, as empresas
em que os proprietarios fugiram e as que tivessem seus donos declarados como facciosos por
um tribunal. O Conselho de Economia também poderia coletivizar qualquer empresa que

julgasse conveniente, 0 que abria a possibilidade de se estatizar qualquer empresa.

O Decreto de Coletivizagcdo tinha um duplo aspecto. Ao serem legalizadas, as
coletivizacbes foram reconhecidas e também ganhavam certa protecdo dos ataques de seus
adversarios, mas por outro lado, elas passaram a estar sob o designio da lei, podendo ser punidas
ou desfeitas caso ndo obedecessem a legislagdo. A legalizacdo também acabava com a
espontaneidade e dificultava a expansdo das coletivizagdes, ja que agora, para se proceder a

7 Partido Socialista Unificado da Catalunha. Foi um partido politico cataldo filiado a 111 Internacional e um fiel
seguidor das politicas stalinistas dentro da Espanha.

8 Unido Geral dos Trabalhadores. Central sindical de tendéncia socialista mas que, na Catalunha, durante a
Revolucdo, se aproximou cada vez mais das politicas stalinistas. Tinha grande nimero de filiados e rivalizava com
a CNT, embora fosse minoritaria.

® Partido Operario de Unificacdo Marxista. Partido politico formado por marxistas dissidentes do regime de
Moscou. Muitas vezes, de forma erronea, tal partido é designado na historiografia como trotskista, por conta da
origem de dois de seus lideres, Andrés Nin e Joaquin Maurin, mas o partido rompeu com Trotsky, sendo inclusive
criticado por este.
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novas coletivizacdes, era preciso estar dentro dos designios da lei, além de impedir, na pratica,
a federalizacdo destas empresas coletivizadas. Outra questdo importante é que o Decreto de
Coletivizacdo introduziu um delegado da Generalidad no conselho de empresa, o que
significava que o governo catal&o seria representado dentro de cada empresa. Assim, pode-se
dizer que o Decreto de Coletivizacdo foi um passo no sentido de se obter um controle estatal
das empresas coletivizadas, ou seja, um passo no sentido da nacionalizacdo. O Decreto também
estabeleceu que os conselhos de empresa seriam responsaveis ante os trabalhadores e ante seu
Conselho Geral de Industrial®, e que os conselhos de empresa poderiam ser destituidos pela
assembleia dos trabalhadores ou pelo conselho geral de sua respectiva indlstria, o que
representava um golpe na soberania dos trabalhadores. Mas, neste momento, com o predominio
anarquista na Generalidad — e nas ruas —, as empresas dispunham de uma grande liberdade e
autonomia para tomar decisdes. O Decreto de Coletiviza¢des regulamentou também os comités

de controle, estabelecendo normas para seu funcionamento.

No final de 1936 e inicio de 1937 a situag¢do na retaguarda “republicana” ia ficando cada
dia mais tensa. As disputas entre os diversos agrupamentos politicos iam se acirrando. As
campanhas contra as coletivizacdes, por parte dos comunistas stalinistas e dos republicanos,
haviam atingido um grau bastante elevado. Os mais contundentes opositores as coletivizacdes
eram o0s comunistas stalinistas, que na Catalunha haviam formado seu partido — fruto da fuséo
dos comunistas e dos socialistas —, 0 PSUC, apenas nos primeiros dias da Revolucéo. O partido
crescia rapidamente, com a afluéncia de elementos burgueses que estavam descontentes com as
coletivizacbes e se sentiam atraidos pelas consignas anticoletivizacdo do partido. A UGT,
tradicionalmente ligada aos socialistas, também ia caindo cada vez mais sob a égide do partido.
A campanha pelo desarmamento da retaguarda, do mesmo modo, era um outro grande ponto de
divergéncias. Se tentava desarmar os trabalhadores, em sua maioria anarquistas e membros dos
comités, com a justificativa de que tais armas faziam falta na frente de batalha, o que de fato
era veridico. Mas os anarquistas retrucavam que apenas enviariam suas armas para a frente
quando os corpos armados da retaguarda também fossem desarmados e enviados para a frente.

Na verdade, 0 que estava em jogo era o refor¢o do poder estatal. Desarmar os trabalhadores da

10 Os Conselhos Gerais de Industria seriam intermediarios entre o Conselho de Economia e as empresas
coletivizadas ou privadas. Eles receberiam as diretrizes do Conselho de Economia e as aplicariam em seus
respectivos ramos de producéo.
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retaguarda e manter os corpos repressivos armados significava mais um passo no sentido de se
criar um corpo armado despolitizado a servico do Estado, e os anarquistas e membros dos
comités nédo estavam dispostos a isso. Muitos trabalhadores eram presos por portarem armas, e
alguns incidentes ocorreram entre as forcas publicas e os trabalhadores, inclusive envolvendo
mortes de ambos os lados. Paralelamente, ia ocorrendo uma série de conflitos em torno de
empresas coletivizadas, e algumas delas estavam sendo perseguidas ou boicotadas pela
Generalidad, seja de modo direto, com o desmantelamento da coletivizacdo, seja de modo
indireto, como lhes negando divisas.

Nesse clima é que chega dia 1° de maio. Ironicamente, a data foi considerada dia de
trabalho. As prisdes das pessoas que estivessem armadas continuavam, de modo que 0s &nimos
se acirravam ainda mais. Qualquer incidente poderia resultar em um conflito aberto. E foi o que
aconteceu. No dia 2 de maio a forca publica tentou ocupar o edificio da Telefonica em
Barcelona, que estava coletivizada sob o controle de um comité CNT-UGT, com predominio
da CNT, mas que estava de acordo com o Decreto de Coletiviza¢bes. Segundo Vernon Richards
(1977), a ordem para o ataque foi dada sem o consentimento do governo, ou pelo menos sem
gue os ministros anarquistas fossem consultados. Os trabalhadores resistiram, e iniciou-se um
combate que se espalhou por toda a cidade de Barcelona. Foi decretada uma greve geral. A
divisdo das forcas era a seguinte: de um lado estavam a CNT, a FAI, o POUM e as Patrulhas
de Controle!!, e do outro lado as forcas publicas, os nacionalistas cataldes e o PSUC. A
justificativa para o ataque era de que a Telefénica estava em desacordo com o Decreto de
Coletivizacdo, sendo portanto ilegal, o que ndo procedia, e na verdade o ataque se deu porque
os trabalhadores da Telefonica escutavam as conversas de seus adversarios politicos, ja que as
ligacGes se davam via cabo, 0 que possibilitava tomar medidas que se antecipavam em relacéo

a eSSes.

Iniciado o conflito no interior do campo “republicano”, também se iniciou as
negociacOes para se encerrar a luta. Dirigentes anarquistas que estavam no governo fizeram

reiterados pedidos de cessar-fogo, conclamando a “unidade antifascista”. Depois de varios dias

11 As Patrulhas de Controle haviam sido criadas pelo Comité Central de Milicias Antifascista, apesar de terem seus
salérios pagos pela Generalidad, e sua fung@o era manter a “ordem revolucionaria”. Cerca de metade de seu efetivo,
de 700 homens, era formado por anarquistas. As Patrulhas de Controle sobreviveram a dissolugdo do Comité de
Milicias até ser extinta em 4 de marco de 1937, sendo integradas em um corpo Unico de seguranca, onde era
proibido aos guardas aderirem a partidos e organizacgdes.
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de combate e da morte do famoso anarquista italiano Camilo Berneri, provavelmente obra da
NKVD?*?, sem o apoio dos lideres anarquistas, a luta se arrefeceu até se encerrar. No decorrer
dos combates de rua, tropas anarquistas que estavam no front se ofereceram para voltar a
retaguarda com o intuito de se enfrentar com os contrarrevolucionarios, mas foram proibidos
de fazer isso pelos dirigentes da CNT e da FAI, ameacando-os de fuzilamento. Os trabalhadores
que se levantaram contra o avancgo da contrarrevolucao em maio de 1937 nao foram derrotados

pelas armas, e sim politicamente.

Terminado 0s combates, a autogestdo entrou definitivamente em declinio, e 0s
anarquistas perderam sua hegemonia. Aumentou a velocidade de recomposicdo do Estado, sob
a influéncia cada vez maior dos stalinistas. A Generalidad agora ja se achava forte o suficiente
para poder perseguir os revolucionarios do 19 de julho. Se iniciou uma “caga as bruxas” pelos
acontecimentos na Catalunha. Os eleitos culpados foram o0s poumistas e 0s anarquistas
“incontrolados”, como eram denominados os anarquistas de base que ndo aceitavam a politica
de colaboracdo perpetrada por seus dirigentes. Estes logo se apressaram a afirmar que nada
tinham a ver com os combates de rua, e reafirmaram sua determinacdo em manter a coeséo do
bloco antifascista, o0 que significava que a politica de colaboracdo continuaria. O jornal Tierra

y Libertad de 8 de maio disse:

Hemos coincidido con la U.G.T. en el cese de hostilidades y la vuelta al trabajo.
En bien de la causa que defendemos contra el fascismo, deseamos con todo fervor que
nada ni nadie ponga trabas a los propésitos de armonia y de unidad que han sido
manifestados publicamente por las dos Sindicales proletarias (TIERRA Y
LIBERTAD, 8 mai. 1937, p. 2).

Ap0s os combates de maio se intensificou os ataques a Revolucdo e as coletivizacGes.
Uma das formas utilizadas neste momento para se investir contra as coletivizagdes foi o
langcamento de consignas favoraveis & municipalizacdo dos servigos, como a do comércio do
Mercado Central de Borne, em Barcelona, das propriedades urbanas e dos transportes publicos.
Isso significava que se tencionava transferir a posse destes ramos as méos dos revigorados
poderes publicos municipais, 0 que queria dizer que os trabalhadores iriam ser expropriados
pelo municipio. Esta consigna atraiu inclusive alguns anarquistas, pois tedricos do anarquismo,

como Isaac Puente (2003), defenderam que o municipio livre deveria ser o 6rgdo de gestdo dos

12 Comissariado do Povo para Assuntos Internos. Era uma instituicdo soviética que tinha diversas atribuicGes. Uma
delas era a “seguranga interior”, fazendo trabalhos de espionagem e repressdo contra inimigos internos. Na
Espanha atuou eliminando dissidentes da politica propugnada pelos comunistas.
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servicos publicos. Mas este, certamente, pouco deveria ter em comum com o0s poderes
municipais revigorados, sendo muito mais proximos dos comités politicos que haviam surgido
no decorrer da Revolugdo, mas que a estas alturas j& haviam desaparecido na maioria das
cidades. Entretanto, como a politica de colaboragdo fez com que muitos anarquistas assumissem
cargos nos poderes municipais, varios deles passaram a entender a municipalizacdo dos servicos
como um meio eficaz de organizar os servicos publicos. Assim, o Solidaridad Obrera de 26 de

maio publicou as seguintes palavras:

La idea de municipalizar los organismos que del interés general dependen no
guarda el menor antagonismo con las aspiraciones de los trabajadores. Antes bien es
una idea que responde al programa de los maximos ideales del proletariado y va a
favor de corriente de los pensamientos de nuestra organizacion. Conviene destacar
este aspecto de la cuestion para que cuantos por ella se interesen aprendan que la
municipalizacion, con garantia en los Municipios, es el alma y el credo de las normas
de la C.N.T. (SOLIDARIDAD OBRERA, 26 mai. 1937, p. 4).

Mas nédo havia consenso sobre isso, e no mesmo jornal, dias depois, se escreveu:

Por la “nacionalizacion” (...) y por la “municipalizacion” (...) se pretende
privar a los trabajadores de su sus conquistas; se pretende quitarles su gestién en las
empresas incautadas. En una palabra: se les quiere expropiar (SOLIDARIDAD
OBRERA, 30 mai. 1937, p. 3).

Assim, a municipalizacdo foi mais uma consigna voltada contra as empresas

coletivizadas, uma forma de estatizar as empresas que estavam sob controle dos trabalhadores.

Com o avango da recomposicdo do poder de Estado e a perda de influéncia dos
anarquistas, a presenca de militantes da FAIl em 0rgdos representativos de Estado foi
questionada. Isso porque a FAI ndo era uma organizacao legalizada e, portanto, sua participagdo
em oOrgdos oficiais se dava a margem da lei. Mas, no inicio, quando o Estado estava em
frangalhos, esta ilegalidade foi tolerada, mas agora isso deveria ser corrigido. Nos meios
anarquistas se chegou a propor que a FAI se tornasse um partido politico, para poder continuar

intervindo nos 6rgéos estatais, mas tal proposta ndo vingou.

Em 28 de junho se formou na Catalunha um novo governo, sem a participagdo dos
sindicatos. Este claramente deu uma guinada a direita, se se verifica sua composicdo. Em 9 de
julho a Generalidad promulgou um decreto estruturando os Conselhos Gerais de Industria. Tal
Decreto dizia que cada conselho de indUstria deveria convocar uma assembleia geral de
representantes das empresas coletivizadas por ano. Mas tal assembleia ndo poderia elaborar

suas diretrizes gerais, que seriam emanadas pelo Conselho de Economia, mas apenas escolher
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seus quatro representantes no Conselho Geral. Entretanto, nem isso foi colocado em pratica,
pois em 13 de setembro se estabeleceu a constituicdo provisoria dos Conselhos Gerais de
Industria, sem a representacdo dos Conselhos de Empresa e com paridade sindical, ao invés de
ser proporcional ao nimero de filiados. A constituicdo definitiva dos Conselhos Gerais de
Industria nunca foi feita. Mais tarde, no més de outubro, criou-se uma série de Conselhos Gerais
de Inddstria, como o das Industrias Téxteis e Anexas, dos servicos de Eletricidade e Gas, etc.
Também se constituiu Federagdes Econdmicas de Industrias, como a Federagdo Econdmica da
Borracha, a Federacdo Econdmica do Vidro e Porcelana, etc., que teriam a funcdo de orientar
as empresas de sua agrupacdo e seriam ligadas a um Conselho de industria. Todas as empresas,
coletivizadas ou ndo, deveriam pertencer obrigatoriamente a uma Federacdo Econdmica de

Inddstria.

En definitiva, la constitucién de los C.G.l. y de las Federaciones, promovida
por el Departament d’Economia, representaba un paso importante para la desposesion
de los trabajadores de la direccion y control de los medios de produccion — que a raiz
del 19 de julio de 1936 venian ejerciendo en la mayor parte de la industria y los
servicios — en favor del Estado, es decir para pasar de la colectivizacion-socializacion
a la estatizacion de la economia, lo cual implicaba a su vez un importante aumento de
la burocracia (...). (DURAN, 1996, p. 63)

Deste momento até o fim da guerra, em 1939, a coletivizagdo bateu em retirada. O
processo de centralizacdo e perda de autonomia das empresas coletivizadas se acelerou,
retirando a gestdo das empresas das méos dos trabalhadores e entregando-a a uma nova classe
de “gestores” profissionais. Houve inclusive ataques militares as coletividades promovidas
pelos comunistas via Estado ou mesmo com forgas proprias, como 0s ocorridos na provincia de
Aragdo, causando um impacto negativo na producdo, inclusive na fabricacdo de produtos
destinados a guerra, facilitando a vitoria dos militares insurretos. Mas cabe salientar que isso
ocorreu com a anuéncia dos lideres anarquistas, que haviam colaborado com este processo no
inicio e que agora estavam sendo marginalizados dentro campo “antifascista”. E eles buscaram

a manutencdo da alianca antifascista até o fim.

Procuramos demonstrar neste texto a tensao existente entre a coletivizacdo — autogestao
— e a estatizacdo — heterogestdo — durante a Revolucdo Espanhola. Esta tenséo entre ambas
concepcdes se deu em todas as revolucGes que pretendia criar uma sociedade livre de
exploracdo e dominagdo do homem pelo homem, e na Revolugdo Espanhola ndo foi diferente.

A autogestdo foi uma tendéncia das revolucdes socialistas. Mas também em todas elas a
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autogestdo acabou por bater em retirada, e 0s meios de producdo acabaram caindo nas maos de
uma outra classe social, que néo a classe trabalhadora, via estatizacédo. E isso se deu sob ordens
das organizacgBes operérias, ou entdo, pelo menos, com sua cumplicidade. Assim, podemos
concluir com Duran (1996), que a estatizacdo é sim uma forma de expropriagdo, mas que ela
pode expropriar tanto a burguesia quanto os trabalhadores, ja que afasta estes Gltimos da gestao
da empresa, entregando-a a “gestores” que fazem isso em seu nome. E foi isso 0 que ocorreu
na Revolucdo Espanhola, embora um grande nimero de coletivizagdes tenha resistido até o fim
do conflito.

En definitiva, por tanto, la estatizacion (y evidentemente también, la
reprivatizacion bajo la tutela del Estado) significd la expropiacién de los trabajadores
por el Estado, que les desposey6 de la direccidn y gestidn directa que éstos ejercian
en la actividad productiva; expropiacion que fue llevada a término con la complicidad
y apoyo de los aparatos y direcciones de las organizaciones de los propios
trabajadores. Todo ello constituy6 una nueva experiencia — de alcance internacional —
para los trabajadores, al poner de relieve que la accion expropiadora del Estado — con
la colaboracion y participacion de los aparatos y direcciones de las organizaciones
obreras — no tenia forzosamente que dirigirse contra la burguesia, sino que, como en
este caso, podia realizarse, también, contra los propios trabajadores. (DURAN, 1996,
p. 141)
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